
Khao khana Forest Plantation Management Summary 
บทสรุปการจัดการสวนป่าอย่างยั่งยืน สวนป่าเขาคณา องค์การอุตสาหกรรมป่าไม้ 

 งานสวนป่าเขาคณา  (โครงการที่ 3) องค์การอุตสาหกรรมป่าไม้เขตพิษณุโลก องค์การอุตสาหกรรมป่าไม้ภาคเหนือล่าง 
ส านักงานตั้งอยู่ที่หมู่ที่ 10  ต าบลชนแดน อ าเภอชนแดน  จังหวัดเพชรบูรณ์  พิกัด UTM 704036E / 1778222N 

สวนป่าเขาคณา ห่างจากอ าเภอชนแดน 12 กิโลเมตรห่างจากจังหวัดเพชรบูรณ์ 55 กิโลเมตร  เป็นสวนป่าที่ปลูกตาม
เงื่อนไขสัมปทานการท าไม้จากรัฐบาล มอบให้ อ.อ.ป. ดูแลและใช้ประโยชน์ตามมติคณะรัฐมนตรี วันที่ 3  มีนาคม 2535  ซึ่งได้
ด าเนินการปลูกสร้างสวนป่า  มาตั้งแต่ปี พ.ศ. 2522  และได้ด าเนินการจดขึ้นทะเบียนที่ดินเป็นสวนป่าตาม พ.ร.บ.สวนป่าพ.ศ. 
2535 เล่มที่  1  ฉบับที่  37  ณ วันที่  18  กรกฎาคม  2539 (เพ่ิมเติมชนิดและจ านวนไม้ รายละเอียดปรากฏตามแนบท้าย
หนังสือรับรองฯตามหนังสืออ าเภอชนแดน ที่ ๐๕๑๘/๒๗๙๑ ลว.๑๗ สิงหาคม ๒๕๖๐) ท้องที่อ าเภอชนแดน จ านวน 3,041.261 
ไร่ และเล่มที่  1  ฉบับที่  38  ณ วันที่  18  กรกฎาคม  2539 ท้องที่อ าเภอหนองไผ่ จ านวน 720.250 ไร่ รวมพ้ืนที่ตามทะเบียน
...3,761.511 ไร่  

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

แผนที่แสดงการจ าแนกการใช้ประโยชน์ที่ดิน ของสวนป่าเขาคณา 
งานสวนป่าเขาคณา  องค์การอุตสาหกรรมป่าไม้เขตพิษณุโลก (อ.อ.ป.) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ระบบการจัดการสวนป่าอย่างยั่งยืน 
(Sustainable Forest Plantation Management System) 

 องค์การอุตสาหกรรมป่าไม้ (อ.อ.ป.) เป็นรัฐวิสาหกิจ สังกัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ซ่ึงมีนโยบาย
มุ่งเน้นให้สวนป่าในสังกัด ด าเนินการการจัดการสวนป่าอย่างยั่งยืน เพ่ือก้าวสู่ระบบการจัดการสวนป่าที่เป็นสากลโดยการปลูก
สร้างสวนป่า คุ้มครองรักษาบูรณะป่าไม้เพ่ือประโยชน์แก่การป่าไม้  โดยได้ก าหนดพันธะกิจด้านธุรกิจ ประกอบด้วย การพัฒนา
ที่ดินสวนป่า โดยอนุรักษ์และพัฒนาให้เป็นสวนป่าเศรษฐกิจอย่างยั่งยืน เป็นรากฐานการผลิต ไม้และบริการส่งเสริมการปลูกไม้
เศรษฐกิจสู่ภาคเอกชน ชุมชนท้องถิ่นอย่างครบวงจร เพ่ือตอบสนองความต้องการใช้ไม้ของประเทศอย่างพอเพียงและยั่งยืน 
ส่งเสริมและสนับสนุนธุรกิจอุตสาหกรรมไม้ เพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมและธุรกิจบริการที่มีป่าไม้เป็นพ้ืนฐานให้ประชาชนได้รับบริการที่
ได้มาตรฐาน มีการจัดการด้านการตลาดอย่างครบวงจร พัฒนาระบบและสร้างกลไกการตลาดไม้เศรษฐกิจอย่างเป็นธรรม เพ่ือให้
การปลูกไม้เศรษฐกิจได้รับผลตอบแทนที่คุ้มค่าและยั่งยืน อีกทั้งยังช่วยส่งเสริมและพัฒนาสังคม ชุมชนท้องถิ่นโดยใช้สวนป่าเป็น
ฐานในการด าเนินงานช่วยเหลือสร้างงานสร้างอาชีพให้แก่เกษตรกรรอบเขตสวนป่าตามแนวทางเศรษฐกิ จพอเพียง อนุรักษ์และ
ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม โดยประชาชนมีส่วนร่วม   

 การจัดการสวนป่าอย่างยั่งยืนประกอบด้วยความย่ังยืน 3 ประการ 
 - ความยั่งยืนด้านสิ่งแวดล้อม 
 - ความยั่งยืนด้านสังคม  
 - ความยั่งยืนด้านเศรษฐกิจ 

 วัตถุประสงค์ในการจัดการสวนป่าอย่างย่ังยืน 
  - รักษาสภาพสิ่งแวดล้อมในสวนป่า 
  - ส่งเสริมความหลากหลายทางชีวภาพในพ้ืนที่อนุรักษ์ของสวนป่า 
  - ฟ้ืนฟูสภาพธรรมชาติในสวนป่า 
  - อนุรักษ์แหล่งที่อยู่อาศัยของพืช และสัตว์หายากที่ถูกคุกคามและใกล้สูญพันธ์ 
  - ส่งเสริมสถานภาพด้านสังคม คุณภาพชีวิตที่ดีของชุมชน ท้องถิ่น 
  - สนับสนุนประสิทธิภาพของการใช้ประโยชน์สูงสุดของผลผลิตไม้จากสวนป่า 

 

การด าเนินงานการจัดการสวนป่าอย่างยั่งยืนของงานสวนป่าเขาคณา  
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สวนป่าฯ ได้ก าหนดพ้ืนที่อนุรักษ์รวมกันทั้งสิ้น 515.475 ไร่  คิดเป็น 13.70 % ของเนื้อที่สวนป่าทั้งหมด (3,761.511 ไร่) 
โดยแบ่งพ้ืนที่อนุรักษ์ ออกเป็นแต่ละประเภท ดังนี้ 
  1.พื้นที่สองฝั่งล าห้วย (Stream Bank) 
  2.พื้นที่แนวกันชน (Buffer Zone) 
  3.พื้นที่ป่าก่ึงธรรมชาติ  
  4.พื้นที่ที่มีคุณค่าสูงด้านการอนุรักษ์ (HCV) 
 
มาตรการป้องกันด้านสิ่งแวดล้อม 

มาตรการป้องกันผลกระทบต่อทรัพยากรดินจากการด าเนินงานสวนป่า 

(1) วางแผนให้คงเหลือไม้สักและไม้กระยาเลยที่มีลักษณะดีมีค่า ในพ้ืนที่ประมาณ 8 ต้น/ไร่  และส่งเสริมการเจริญเติบโต
ของไม้พ้ืนล่าง เพื่อชะลอการไหลของน้ าไม่ให้ชะล้างหน้าดิน  

(2) การถางวัชพืช ให้ใช้เพียงแรงงานคน ไม่มีเครื่องจักรกลหนักเข้าไปในพ้ืนที่ เพ่ือลดการพังทลายและอัดแน่นของผิวดิน  
(3) ในระยะเวลาการปลูกสร้างสวนป่า ใช้ระบบการตัดสางขยายระยะเพ่ือส่งเสริมไม้พ้ืนล่างให้เจริญเติบโตช่วยชะลอการ

ไหลบ่าของน้ าผิวดิน 
(4) ในขั้นตอนการปลูก ใช้ปุ๋ยคอก ปุ๋ยอินทรีย์ เพ่ือปรับปรุงโครงสร้างของดินให้ดีขึ้น 
(5) ส่งเสริมการเกิดขึ้นของไม้พ้ืนล่างในพื้นที่แปลงปลูกอายุ 7 ปีขึ้นไปเพ่ือให้เกิดความสมบูรณ์ของดินตามธรรมชาติ 

 

มาตรการป้องกันผลกระทบต่อทรัพยากรน  าและแหล่งน  าจากการด าเนินงานสวนป่า 

(1) ด าเนินการสร้างฝายชะลอน้ าอย่างมีส่วนร่วมกับชุมชนในพ้ืนที่ตลอดล าห้วย 
(2) ก าหนดพ้ืนที่อนุรักษ์สองฝั่งล าห้วย เพื่อเป็นการรักษาความชุ่มชื้นของล าห้วย 
(3) หลีกเลี่ยงการใช้สารเคมีสังเคราะห์ในพ้ืนที่สวนป่า  หากจ าเป็นต้องใช้ให้ใช้สารเกษตรอินทรีย์หรือสารเคมีที่มาจาก

ธรรมชาติ ที่สามารถย่อยสลายได้ตามธรรมชาติ ซึ่งจะส่งผลกระทบต่อการเปลี่ยนแปลงของคุณภาพน้ าผิวดินน้อย 
(4) ไม่ทิ้งขยะ ภาชนะ บรรจุภัณฑ์ หรือสารเคมีลงแหล่งน้ า  

 
 

มาตรการป้องกันผลกระทบต่อทรัพยากรป่าไม้จากการด าเนินงานสวนป่า 

(1) เลือกใช้เครื่องมือและวิธีการท าไม้ที่เหมาะสม เน้นการใช้ช้างในการท าไม้ในพ้ืนที่ เพื่อลดผลกระทบต่อทรัพยากรป่าไม้
ให้น้อยที่สุด 

(2) หลีกเลี่ยงการด าเนินกิจกรรมท าไม้ในหน้าฝน 

ด้านสิ่งแวดล้อม 



(3) ติดตามแนวโน้มการเก็บหาของป่าอย่างต่อเนื่องเพ่ือหาแนวทางป้องกันต่อไป 
(4) ตรวจสอบและดูแล พรรณไม้ ที่เป็นของท้องถิ่นและพ้ืนที่ ให้คงอยู่  
(5) เก็บข้อมูลความหลากหลายของป่าไม้อย่างต่อเนื่อง เพ่ือจะได้ทราบแนวโน้มของการเปลี่ยนแปลง โดยลักษณะข้อมูลที่

เก็บ เป็นตัวชี้วัดที่สามารถบอกถึงสถานะปัจจุบันของทรัพยากรได้ รายปี 
 

มาตรการป้องกันผลกระทบต่อทรัพยากรสัตว์ป่าจากการด าเนินงานสวนป่า 

(1) ประชาสัมพันธ์ และออกมาตรการห้ามล่าสัตว์ในพ้ืนที่สวนป่า ตลอดจนส่งเสริมให้ความส าคัญของการอนุรักษ์สัตว์ป่า 
(2) ไม่ใช้สารเคมีในการปลูกสร้างสวนป่า  
(3) เลือกใช้เครื่องมือและวิธีการท าไม้ที่เหมาะสม เน้นการใช้ช้างในการท าไม้ในพ้ืนที่ เพ่ือลดผลกระทบกับที่อาศัยและ

เสียงรบกวนสัตว์ป่า 
(4) ส่งเสริมการเจริญเติบโตของไม้ประจ าถิ่น และเร่งปลูกต้นไม้ทดแทนในพ้ืนที่โดยเร็ว เพ่ือฟ้ืนฟูพ้ืนที่แหล่งอาศัย 
(5) เก็บข้อมูลสัตว์ป่าอย่างต่อเนื่อง เพ่ือจะได้ทราบแนวโน้มของการเปลี่ยนแปลง  
(6) ห้ามล่าสัตว์ป่าสงวนและสัตว์ป่าคุ้มครอง ตามพระราชบัญญัติสงวนและคุ้มครองสัตว์ป่า พ.ศ. ๒๕๓๕ 
(7) ห้ามล่าสัตว์ป่าที่ใกล้สูญพันธุ์ เสี่ยงต่อการสูญพันธุ์ ถูกคุกคามและหายาก 
(8) ห้ามล่าสัตว์ป่าทุกชนิดในฤดูการผสมพันธุ์ ฤดูวางไข่ และช่วงการเลี้ยงลูกอ่อน 
(9) ไม่ส่งเสริมให้มีการล่าสัตว์และดักจับสัตว์ในพ้ืนที่สวนป่า 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



การตรวจสอบติดตามด้านสิ่งแวดล้อม  
 

แผนการตรวจติดตาม ระยะเวลา
ตรวจ

ติดตาม 
ผู้รับผิดชอบ 

ด้านสิ่งแวดล้อม 

1. ทรัพยากรดิน     

  1.1 การตรวจสอบการพังทลายของดิน 
เดือนละ 1 

ครั้ง 
ผช.หน.สป./

พนง.สป. 
  1.2 การปลูกเสริมไม้ท้องถิ่นในพ้ืนที่อนุรักษ์ ส.ค. - ต.ค. พนง.สป. 
  1.3 การซ่อมแซมทางตรวจการ ม.ค. - ก.พ. พนง.สป. 
2. ทรัพยากรน้ าและแหล่งน้ า     

  2.1 การวิเคราะห์คุณภาพน้ าผิวดิน ก.พ. 
ผช.หน.สป./

พนง.สป. 
  2.2 การตรวจสอบซ่อมแซมและจัดท าฝาย
ชะลอน้ า มี.ค. - พ.ค. พนง.สป. 
3. ทรัพยากรป่าไม้และสัตว์ป่า     

  3.1 การตรวจสอบชนิดพันธุ์พืชและพันธุ์สัตว์ ต.ค. - ธ.ค. 
ผช.หน.สป./

พนง.สป. 

  3.2 การตรวจสอบไม้อนุรักษ์ 
เดือนละ 1 

ครั้ง พนง.สป. 
  3.3 การตรวจตราป้องกันและดูแลพื้นที่
อนุรักษ์ ทุกวัน พนง.สป. 
4. การตรวจสอบผลกระทบสิ่งแวดล้อมก่อนท า
ไม้ 

ก่อนท าไม้ 
1 เดือน 

ผช.หน.สป./
พนง.สป. 

5. การตรวจสอบผลกระทบสิ่งแวดล้อมหลังท า
ไม้ 

หลังท าไม้ 1 
เดือน 

ผช.หน.สป./
พนง.สป. 

6. การตรวจตราป้องกันไฟ ม.ค. - เม.ย. พนง.สป. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ส าเนาภาพถ่ายกิจกรรมด้านสิ่งแวดล้อม 

         
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

“การศึกษาความหลากหลายทางชีวภาพประจ าปี พ.ศ. 2562 โดยที่ปรึกษา รศ.ดร.ดอกรัก มารอด ภาควิชาชีววิทยา
ป่าไม ้คณะวนศาสตร์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ หัวหน้าโครงการส ารวจและจัดท าฐานข้อมูลความหลากหลายทาง
ชีวภาพสวนป่าเขาคณา ซึ่งอยู่ระหว่างด าเนินการ”   

 
 
 
 
 
 

กิจกรรมการตรวจตดิตาม 

ซ่อมแซมสร้างฝายชะลอน้้าในพืน้ที่

อนุรักษ์ 

กิจกรรมการส้ารวจและหมาย

แนวเขตพืน้ที่อนุรักษ์ 



 
 
 สวนป่าเขาคณา ตั้งอยู่ในเขตพ้ืนที่ป่าสงวนแห่งชาติป่าวังโป่ง-วังก าแพง ท้องที่ ต าบลชนแดน และ ต าบลซับพุทรา  
อ าเภอชนแดน จังหวัดเพชรบูรณ์ ชุมชนโดยรอบสวนป่าประกอบด้วย 3 ชุมชน คือ ชุมชนบ้านก้นหวด (หมู่ที่ 10 ต.ชนแดน), 
ชุมชนบ้านซับเจริญ (หมู่ที่ 3 ต.ซับพุทรา), ชุมชนบ้านซับเจริญ (หมู่ที่ 8 ต.ซับพุทรา) ซึ่งราษฎรโดยส่วนใหญ่มีภูมิล าเนาอยู่ในเขต
พ้ืนที่เดิม สภาพพ้ืนที่โดยทั่วไปเป็นพื้นที่ราบสลับเนินเขาเล็กๆ ดินมีลักษณะดินร่วนๆ เหมาะแก่การเพาะปลูก  ราษฎรส่วนใหญ่จึง
ประกอบเกษตรกร และรับจ้างทั่วไป 

 ดังนั้น จากลักษณะเศรษฐกิจและสังคมดังกล่าวข้างต้น  ท าให้แรงงานหลักในการด าเนินงานในพ้ืนที่สวนป่าเขาคณา เป็น
แรงงานจากการจ้างงานราษฎรในชุมชนโดยรอบสวนป่าทั้งสิ้น   งานสวนป่าเขาคณา  องค์การอุตสาหกรรมป่าไม้ จึงมีนโยบายใน
ด้านต่างๆ  เพื่อใช้เป็นแนวทางในการบริหารจัดการด้านสังคมควบคู่กับการบริหารจัดการสวนป่าเพ่ือให้เกิดความยั่งยืน โดยชุมชน
มีส่วนร่วม ดังนี้.- 

นโยบายด้านการจ้างงานและคนงาน 

(1) งานสวนป่าเขาคณา ด าเนินการจ้างงานประชาชนในท้องถิ่นเป็นอันดับแรกได้แก่ สมาชิกหมู่บ้านสวนป่า ประชาชนใน
หมู่บ้านรอบๆ สวนป่า ประชาชนทั่วไปในจังหวัดหรือภูมิภาคใกล้เคียง ตามล าดับ หากไม่มีผู้ใดสนใจจะด าเนินการจ้าง
เอกชนต่อไป 

(2) งานสวนป่าเขาคณา ด าเนินท าการฝึกอบรมและให้ความรู้แก่คนงานเพ่ือให้เกิดความเชี่ยวชาญและความปลอดภัยใน
การปฏิบัติงาน 

(3) งานสวนป่าเขาคณา ด าเนินการจัดให้มีสวัสดิการแก่คนงาน เช่น รถรับส่งเข้าปฏิบัติงานในพื้นที่การปฏิบัติงาน 
อุปกรณ์เกี่ยวกับความปลอดภัยในแต่ละกิจกรรม  ประกันอุบัติเหตุกลุ่ม เป็นต้น 

(4) ค่าจ้างแรงงานจะต้องไม่น้อยกว่ากฎหมายแรงงานก าหนด 
 

 

นโยบายด้านความร่วมมือกับชุมชนท้องถิ่นใกล้เคียงสวนป่า 

(1) สนับสนุนการศึกษาและพัฒนาการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  เพื่อความเจริญของชุมชนท้องถิ่น 
(2) เสริมสร้างการศึกษาพัฒนาป่าเศรษฐกิจแบบครบวงจร เพ่ือเพ่ิมพูนมูลค่าการใช้ประโยชน์ของทรัพยากร 
(3) มีส่วนร่วมในการศึกษาและพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม ด้านสังคม และด้านเศรษฐกิจของชุมชนท้องถิ่น 
(4) จ าหน่ายไม้ท่อนที่ท าออกจากสวนป่าฯ ประมาณร้อยละ 30 ให้ราษฎรทั่วไปและชุมชนท้องถิ่นในราคาที่ยุติธรรม เพื่อ

น าไปสร้างมูลค่าเพ่ิมและการใช้สอยเพ่ือตนเอง 

(5) ราษฎรในชุมชนท้องถิ่น สามารถเก็บหาของป่าหรือผลผลิตอ่ืนที่มิใช่เนื้อไม้จากพ้ืนที่สวนป่า  

 

 

 

ด้านสังคม 



“จากการส ารวจชุมชนในพื นที่และชุมชนโดยรอบสวนป่า อีกทั งจากการยืนยันโดยผู้น าชุมชน  ไม่ปรากฏพบชุมชน
พื นเมือง หรือชนเผ่าใดๆ ที่เคยอาศัยอยู่ในพื นที่สวนป่าและรอบพื นที่สวนป่า ทั งในปัจจุบันและก่อนการปลูกสร้าง
สวนป่า แต่มีการขุดพบสะเก็ดหินที่เกิดจากการกะเทาะเป็นจ านวนมาก ซึ่งหลักฐานดังกล่าวเป็นเครื่องมือเครื่องใช้
ก่อนประวัติศาสตร์สันนิษฐานว่าน่าจะมีการอยู่อาศัยของมนุษย์ชั่วคราวเพื่อท าการผลิตเครื่องมือหิน จากหลักฐานจึง
สามารถก าหนดอายุสมัยอยู่ในช่วงยุคหินใหม่ ประมาณ 2,700-4,000 ปีมาแล้ว”   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ส าเนาภาพถ่ายกิจกรรมด้านสังคม 

 

 

        

 

 

 

 

 

 

กจิกรรมปลูกปา่ร่วมกับชุมชน

และหน่วยงานในพืน้ที ่



 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 ข้อมูลพื้นฐานด้านเศรษฐกิจ 

  - พ้ืนที่ให้ผลผลิตทั้งหมด   3,246  ไร่ 
  - ความเพ่ิมพูนเฉลี่ย (AYI)   0.89   ลบ.ม./ไร่/ปี 
  - ความเพ่ิมพูนทั้งปีของสวนป่าฯ  1,590.54  ลบ.ม. 
  - ปริมาณการท าไม้ออกท่ีเหมาะสม   1,113.39  ลบ.ม. 
  (ไม่เกิน 70% ของความเพ่ิมพูนรายปี) 
 

 แผนการท าไม้ประจ าปี 2562 
- แปลง 2526 เนื้อที่ 205 ไร่   ปริมาตร  600  ลบ.ม. 

“การท าไม้ของสวนป่าเขาคณา ไม่เกินปริมาณความเพ่ิมพูนทั งปี เพื่อให้เกิดการฟ้ืนตัวของป่า 
และท าการปลูกเสริม หลังการท าไม้เสร็จสิ น” 

 

 

 

 

 

 

 

 

ด้านเศรษฐกิจ 

รว่มกจิกรรมทอดกฐินสามัคคี

กับชุมชนในพืน้ที ่



แผนการท าไม้ ระยะ 5 ปี งานสวนป่าเขาคณา  องค์การอุตสาหกรรมป่าไม้เขตพิษณุโลก 
 

ล ำดบั ปี พ.ศ. ท่ีท ำไม้ แปลงปี ระบบตดัฟัน 

พืน้ท่ี ปริมำตร 
หมำยเหต ุ

(ไร่) (ลบ.ม.) 

1 2562 2562(บลอ็ก1) Low thinning 205 600  

2 2563 - - - -  

3 2564 2522/45(บลอ็ก1) Low thinning 230 500  

4 2565 2522/45(บลอ็ก2) Low thinning 246.97 500  

5 2566 2522/52 Low thinning 232.62 500  

       

  

 
แผนการปลูก ระยะ 5 ปี งานสวนป่าเขาคณา องค์การอุตสาหกรรมป่าไม้เขตพิษณุโลก 
 

ล าดับ 
ปี พ.ศ. 
ที่ปลูก
เสริม 

แปลงปี 
ชื่อแปลง
ปีใหม่ 

พ้ืนที่ หมาย
เหตุ (ไร่) 

1 2562 2525/2 2525/62 180   
2 2563 2526/1 2526/63 205   
3 2564 - - -   
4 2565 - - -   
5 2566 - - -   

 นอกจากการควบคุมด้านการเก็บเก่ียวผลผลิตที่ไม่ให้เกินความเพ่ิมพูนรายปี และการปลูกป่าทดแทน งานสวนป่าเขา
คณา  ได้มีการบ ารุงดูแลรักษาสวนป่าแปลงเก่า เพื่อให้มีการเจริญเติบโตอย่างต่อเนื่อง  อีกท้ังได้ก าหนดมาตรการและแนวทาง
ป้องกันทรัพยากรในพ้ืนที่สวนป่าร่วมกับชุมชนในท้องถิ่น  เพ่ือให้เกิดความยั่งยืนด้านเศรษฐกิจ ดังนี้.- 

 

 

 



มาตรการป้องกันการลักลอบตัดไม้ในพื นที่สวนป่า 
งานสวนป่าเขาคณา  ด าเนินการจัดชุดตรวจตราป้องกันการลักลอบตัดไม้ในพ้ืนที่สวนป่า ด าเนินการตรวจตราป้องกัน

พ้ืนที่แนวอนุรักษ์ โดยการลาดตระเวน ในพ้ืนที่ทุกๆวัน เพ่ือระมัดระวังเรื่องการลักลอบตัดไม้ การเผาไฟป่า การรบกวนพื้นที่ต่างๆ 
โดยมีพนักงานสวนป่าควบคุมการปฏิบัติงาน  ออกตรวจตราพื้นที่รับผิดชอบ  หากพบเห็นการกระท าผิด จะเข้าจับกุมและ
ด าเนินคดีตามกฎหมาย หากพบผู้กระท าผิดแบบขบวนการจะมีการสนธิก าลังจากหน่วยงานต่างๆ  ได้แก่ หน่วยป้องกันฯ  
เจ้าหน้าที่ปกครอง  เป็นต้น เพ่ือด าเนินการจับกุมและด าเนินคดีตามกฎหมาย 

มาตรการป้องกันการบุกรุกพื นที่สวนป่า 
งานสวนป่าเขาคณา ด าเนินการจัดชุดตรวจตราป้องกันการบุกรุกพ้ืนที่สวนป่า  โดยมีพนักงานสวนป่าควบคุมการ

ปฏิบัติงาน  ออกตรวจตราพื้นที่รับผิดชอบ  หากพบเห็นการกระท าผิด จะด าเนินการตักเตือน  จับกุม  และด าเนินคดีตามกฎหมาย 

มาตรการป้องกันการดักจับและล่าสัตว์ในพื นที่สวนป่า 
งานสวนป่าเขาคณา  ส่งเสริมให้มีการขยายพันธุ์ตามธรรมชาติ โดยการป้องกันพ้ืนที่ป่าธรรมชาติ  ไม่เข้ารื้อปลูกในพ้ืนที่

ใหม่ และอนุรักษ์พ้ืนที่ป่ากึ่งธรรมชาติในแปลงปลูกสร้างสวนป่า  ให้มีสภาพใกล้เคียงกับป่าดั้งเดิม  นอกจากนี้มีการจัดชุดตรวจตรา
ป้องกันในพ้ืนที่รับผิดชอบ  หากพบเห็นการกระท าผิด  จะด าเนินการตักเตือน  จับกุม  และด าเนินคดีตามกฎหมาย 

มาตรการป้องกันและควบคุมไฟไหม้สวนป่า 
งานสวนป่าเขาคณา  จัดท าแผนป้องกันไฟไหม้สวนป่า มีชุดตรวจตราป้องกันไฟ 1 ชุด 5 คน ประกอบด้วย หัวหน้าทีม 1 

คน ถังน้ า 2 คน ลาโค 1 คน ที่ตบไฟ 2 คนด าเนินการตรวจตราป้องกันไฟเดือนละ 1 ครั้งและมีการด าเนินการตามแผนได้แก่ การ
ก าจัดวัชพืช ท าความสะอาดสวนป่าเพื่อลดปริมาณเชื้อเพลิง จัดชุดตรวจตราป้องกันและท าแนวป้องกันไฟ  ในบริเวณพ้ืนที่เสี่ยงต่อ
การเกิดไฟไหม้สวนป่า   นอกจากนี้ยังมีการประชาสัมพันธ์ให้ชุมชนโดยรอบสวนป่า  ตระหนักถึงผลกระทบจากการเกิดไฟไหม้สวน
ป่า  รวมถึงช่วยตรวจตราป้องกันและแจ้งเหตุเมื่อเกิดไฟป่า 

ส าเนาภาพถ่ายกิจกรรมด้านเศรษฐกิจ 
        

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

กิจกรรมด้านการท้าไม้ ตามแผนประจ้าปี 



 

 

       

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

 
ผลการด าเนินงานด้านการจัดการสวนป่าอย่างยั่งยืน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรมการบ้ารุงดูแลรักษาสวนป่าแปลงปลูก

กิจกรรมการดูแลรักษาสวนป่าแปลงเก่า และป้องกัน

ไฟ 



 งานสวนป่าเขาคณา  องค์การอุตสาหกรรมป่าไม้เขตเพชรบูรณ์  มีการด าเนินงานตามแผนการจัดการที่ได้ก าหนดไว้ ทุก
ประการ  ซึ่งมผีลการด าเนินงานโดยสรุป  ดังนี้.- 

ด้านเศรษฐกิจ 
   1. สถิติการจ าหน่ายไม้ ประจ าปี 2561 งานสวนป่าเขาคณา มีการท าไม้ในพ้ืนที่สวนป่าเขาคณา แปลงปี 2525 
(บล็อก 2) ในพ้ืนที่ 180 ไร่  โดยใช้ระบบ low thinning และมีการจ าหน่ายไม้ให้กับราษฎรท้องถิ่น ประชาชนทั่วไป และหน่วยงาน
รัฐ ได้ใช้ไมจ้ากป่าเศรษฐกิจที่ถูกต้องตามกฎหมาย รวมปริมาตรไม้สัก 1,202.29 ลบ.ม. รายได้ทั้งสิ้น 13,240,490.33.- บาท โดย
ใช้เงินลงทุนและค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานทั้งหมด เป็นเงิน 4,043,537. บาท (ข้อมูลสรุปผลการด าเนินงานประจ าปี เมื่อ 
31/12/2561) 
  2. ผลการด าเนินงานปลูกสร้างสวนป่าและบ ารุงดูแลรักษาสวนป่า  งานสวนป่าฯได้ด าเนินการปลูกสร้างสวน
ป่าทดแทน (รอบตัดฟันที่ 2) หลังด าเนินการท าไม้ ประจ าปี 2562 แปลงปี 2525 (บล็อก 2) ในพ้ืนที่ 180 ไร่  และบ ารุงดูแลรักษา
สวนป่าแปลงปลูกสวนป่าแปลงเก่า ในพ้ืนที่ 3,761.511 ไร่ โดยใช้งบประมาณทั้งสิ้น 1,999,479.  บาท  ทั้งนี้ การด าเนินงาน
ทั้งหมดได้ใช้แรงงานจากราษฎรท้องถิ่นโดยรอบสวนป่า 
  3. การส ารวจปริมาณความเพิ่มพูน งานสวนป่าเขาคณา ได้ด าเนินการส ารวจปริมาณก าลังผลิต และวิเคราะห์
ปริมาณความเพ่ิมพูนรายปีของทั้งสวนป่าได้ความเพ่ิมพูนทั้งปีของสวนป่าฯ 1,590.54 ลบ.ม./ปี  
 
ด้านสิ่งแวดล้อม  
  งานสวนป่าเขาคณา ไดด้ าเนินการจัดท ากิจกรรมตามแผนการจัดการที่เกี่ยวกับสิ่งแวดล้อม ทั้งนี้เพ่ือการอนุรักษ์
สภาพสิ่งแวดล้อมท่ีสมบูรณ์ พร้อมทั้งควบคุมป้องกันผลกระทบจากการด าเนินงานสวนป่าต่อสภาพสิ่งแวดล้อม และก าหนด
แนวทางให้การปรับปรุงแก้ไขผลกระทบต่างๆ ดังนี้ 
  1. การส ารวจผลกระทบ (Site inspection) ก่อน-หลัง งานสวนป่าฯ ได้ก าหนดพ้ืนที่ด าเนินงานส ารวจ
ผลกระทบก่อนและหลังด าเนินกิจกรรมในพ้ืนที่ ได้แก่ พ้ืนที่ท าไม้ พ้ืนที่ปลูกทดแทน และการสร้างและซ่อมแซมถนนป่าไม้ จากการ
ส ารวจโดยใช้แบบฟอร์มการส ารวจผลกระทบ (Site inspection) ทั้งก่อนและหลังการด าเนินงาน  พบว่าผลกระทบจากการ
ด าเนินงาน ไม่ก่อให้เกิดความเสียหายต่อทรัพยากรและสิ่งแวดล้อมบริเวณพื้นที่ด าเนินงานดังกล่าว 

 2. การส ารวจวัดการพังทลายของดิน  งานสวนป่าฯ ไดด้ าเนินงานก าหนดจุดส ารวจวัดการพังทลายของดิน  ใน
พ้ืนที่ด าเนินงาน ได้แก่ พ้ืนที่ปลูกเสริมรอบตัดฟันที่ 2 และพ้ืนที่อนุรักษ์   

 3. การตรวจติดตามต้นไม้อนุรักษ์ (Eternity Trees) งานสวนป่าฯ ได้ด าเนินการติดป้ายสื่อความหมายบริเวณ
ต้นไม้อนุรักษ์ และตรวจติดตามป้องกัน ไม่พบความเสียหายต่อต้นไม้อนุรักษ์ 

 
 
 
 
 



ด้านสังคม  
 งานสวนป่าฯ  มุ่งเน้นการจัดการสวนป่าโดยให้ชุมชนรอบพ้ืนที่สวนป่าได้มีส่วนร่วมในการบริหารจัดการพ้ืนที่ 

พร้อมทั้งเสนอแนะแนวทางในการด าเนินงาน เพ่ือลดผลกกระทบจากการด าเนินงานของสวนป่า รวมถึงการส่งเสริมและให้ความ
ร่วมมือกับการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ของราษฎรในชุมชนโดยรอบสวนป่า ซึ่งงานสวนป่าฯ ได้ด าเนินกิจกรรมด้านสังคมโดยสรุป 
ดังนี้ 

1. กระบวนการค้นหาผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (Stakeholder) งานสวนป่าฯ ไดจ้ัดท ากระบวนการค้นหาปีละ
ครั้ง ทั้งนี้ในการด าเนินการที่ผ่านมา พบว่าชุมชนและหน่วยงานโดยรอบพ้ืนที่สวนป่า จะจัดอยู่ในกลุ่มผู้มีส่วนได้ จากการ
ด าเนินงานสวนป่า 

 
แผนผงัแสดงการค้นหาผู้มส่ีวนได้ส่วนเสียกบัสวนป่าเขาคณา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

สวนป่าเขาคณา 

ลกูค้ำซือ้ไม้

สกัสวนป่ำ 

ชำวบ้ำน

ก้นหวด 
 

ชำวบ้ำนซบั

เจริญ 

 

 

 

กลุม่ชำวบ้ำนลกัลอบลำ่สตัว์ป่ำ 

กลุม่ผู้ลกัลอบบกุรุกพืน้ท่ีสวนป่ำ 

กลุม่ผู้ลกัลอบตดัไม้ 

ป๊ัม 

น ำ้มนั 

 

ชำวบ้ำน 

ทำงโค้ง 

โรงเรียน 

 

ศนูย์ประสำนงำนป่ำไม้เพชรบรูณ์ ทสจ. เพชรบรูณ์ 

 อบต.ซบัพทุรำ 

 ที่วำ่กำรอ ำเภอชนแดน 

 ต ำรวจ สภ.ชนแดน 

ร้ำนค้ำใน อ.หนองไผ ่

 
 ร้ำนค้ำใน อ.ชนแดน 

 อบต.ชนแดน 

โรงพยำบำลชนแดน 

 หนว่ยปอ้งกนัรักษำป่ำ 
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 2. การสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน โดยการเข้าร่วมกิจกรรมการด าเนินงานร่วมกับชุมชน

เพ่ือให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการก าหนดนโยบายในสวนป่าและหน่วยงาน ราชการและท้องถิ่นโดยรอบพ้ืนที่สวนป่า 
พร้อมทั้งจัดท ารายงานผลการด าเนินงานการประชาสัมพันธ์เชิงรุก รายงานให้องค์การอุตสาหกรรมป่าไม้เขต
พิษณุโลก เพ่ือทราบ 

  
 3. การแก้ไขข้อขัดแย้งระหว่างงานสวนป่ากับชุมชน งานสวนป่าฯ  ได้เรียนเชิญผู้น าชุมชน

และหน่วยงานรอบพ้ืนที่สวนป่าเข้าร่วมประชุมหารือ เพ่ือแต่งตั้งคณะกรรมการไกล่เกลี่ยข้อขัดแย้งระหว่างงาน
สวนป่าฯ กับชุมชนและหน่วยงาน พร้อมทั้งประชาสัมพันธ์ให้ชุมชนและผู้ปฏิบัติงานของงานสวนป่าฯ ให้รับทราบ
ระบบการด าเนินงานไกล่เกลี่ยข้อขัดแย้ง 

 4. น าเสนอแผนและผลการด าเนินงานประจ าปี งานสวนป่าฯได้ด าเนินการชี้แจงแผนการ
ด าเนินงานของงานสวนป่าฯ และผลการด าเนินงาน เพ่ือให้ชุมชนและหน่วยงานรอบพื้นที่สวนป่า เพ่ือรับฟัง
ข้อคิดเห็น และแนวทางการด าเนินงาน เพ่ือลดผลกระทบต่อสังคม 

 5. การพิจารณาจ้างเหมางานให้กับชุมชนในท้องถิ่น พร้อมทั้งสวัสดิการของผู้รับมา
ปฏิบัติงาน ทั้งนีง้านสวนป่าฯ ได้ก าหนดนโยบายการจ้างเหมาด าเนินงานของงานสวนป่าฯ โดยพิจารณาจาก
ชุมชนในท้องถิ่นเป็นอันดับแรก เพ่ือสร้างงานและรายได้ พร้อมทั้งสวัสดิการของผู้รับจ้างเหมา ได้แก่ อุปกรณ์ที่
เหมาะสมต่อการปฏิบัติงานแต่ละประเภท เพ่ือป้องกันอุบัติเหตุและสร้างความปลอดภัยในการปฏิบัติงาน ชุดยา
ปฐมพยาบาล รวมทั้งประกันภัยหมู่ของผู้ปฏิบัติงาน 

 6. การจัดฝึกอบรมให้ความรู้แก่ผู้ปฏิบัติงาน และผู้รับจ้างเหมา งานสวนป่าฯ  ได้ด าเนินการ
จัดฝึกอบรมให้ความรู้ในด้าน การปฐมพยาบาลเบื้องต้นและการปฏิบัติงานแต่ละประเภท เพ่ือการ
ปฏิบัติงานอย่างถูกต้องและลดความเสี่ยงที่ท าให้เกิดอันตรายต่อผู้ปฏิบัติงานและผู้รับจ้างเหมา และให้ค าแนะน า
และความรู้แก่กลุ่มลูกค้าด้วย 

 7. การควบคุมและป้องกันการเกิดอุบัติเหตุในการปฏิบัติงาน งานสวนป่าฯ ได้จัดฝึกอบรบ
ด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน โดยผู้ช านาญการเป็นผู้ให้ความรู้ในการฝึกอบ
รบ และงานสวนป่าฯ  ได้ก าหนดนโยบายในการปฏิบัติงานอย่างปลอดภัย เพ่ือควบคุมและป้องกันการเกิด
อุบัติเหตุ และท าการบันทึกสถิติและสาเหตุการเกิดอุบัติเหตุ พร้อมทั้งด าเนินการหาแนวทางป้องกัน และจ่าย
ค่าชดเชยแก่ผู้ที่ ได้รับอุบัติเหตุ 

 8. การคมนาคม งานสวนป่าฯ ด าเนินการส ารวจและซ่อมแซมถนนป่าไม้ เพ่ือใช้ในด าเนิน
กิจกรรมของทางสวนป่า และเพ่ือการสัญจรของชุมชนพื้นที่ใกล้เคียง 
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วิสัยทัศน์ องค์การอุตสาหกรรมป่าไม้ 

“เป็นผู้น าจัดการสวนปา่เศรษฐกิจอย่างยั่งยืน 
เพื่อยกระดับอุตสาหกรรมไม้จากป่าปลูกในป ี

2565” 
 

โครงสร้างการบริหารงานและอัตราก าลังสวนป่า 
งานสวนป่าเขาคณา  องค์การอุตสาหกรรมป่าไม้เขตพิษณุโลก 
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 รหัสไปรษณีย์ 67150  โทร. 056-030158  
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